
Управление образовация Администрации Сысертскоfо горOдского округа

прикАзм 396_од

от З0 декабря 2016 г.

Об утверждении Положения о предоставлении услуги
по присмотру и уходу за детьми в группах кратковременного
пребывания в муниципi}льных обrцеобразовательньIх r{реждениях

г. Сысерть

В соответствии с Федеральным законом от 29.1,2.2012 ]\Ъ273-ФЗ (Об образовании В

Российской Федерации>>, Федеральным законом от 06.10.200З ЛЬ 131-ФЗ (Об общих принципах
организации местного самоуправления в Российской Федерации>, письмом ,Щепартамента
государственной политики в сфере общего образования Минобрнауки России от 24.09.20l4 Ns08-
|З46, Санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами СанПиН 2.4,2.2821'-|0
<Санитарно_эпидемиологические требования к условиям и организации обуrения В

общеобразовательных учреждениях), утвержденными lтостановлением Главного
государственного санитарного врача Российской Федерации от 29.|2.201'0 NЪ 189 (с измененияМи
от 24.| 1.2015)

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утверлить Положение о предоставлении услуги по присмотру и уходу за детьми В

групrrах кратковременного пребывания в муниципаJIьньIх общеобразовательных учреждениях.

2. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Начальник Управления образования
i:

А. Е. Золотова



Утвержден приказом Управления
образования Адмлtнистрации
Сысертского городского округа
30 декабря 2016 г. J& 396-ОД (Об
утверждении Положения о
предоставлении услуги
по присмотру и уходу за детьми в
группах кратковременного
пребывания
в мунициIIальньD(
общеобразовательных учреждениях))

ПОЛОЖЕНИЕ
о предоставлении услуги по присмотру и уходу за детьми

в группах кратковременного пребывания
в м}.нициlritльньIх общеобразовательньIх r{реждениях

Сысертского городского округа

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение о предоставлении услуги по присмотру и уходу за детьми в
группах кратковременного пребывания в муниципаJIьньD( общеобразовательных учреждениях
Сысертского городского округа (далее - Положение) устанавливает порядок предоставления
услуги по присмотру и уходу за детьми в группах кратковременного пребьiвания (да,тее - ГКП) в
МУницип€lльньIх общеобразовательных rIреждениях Сысертского городского округа (далее -
моу).

|.2. Настоящее Положение разработано в соответствии со статьей 2, частями J-9 стжьи
бб Федераrrьного закона от 29.|2.2012 J\Ъ 27З-ФЗ <Об образовании в Российской ФедерацииD,
Федеральным законом от 06.10.200З ]ф 1Зl-ФЗ <Об общих принципах организации местного
самоуправления в РоссиЙскоЙ Федерации>, письмом,Щепартамента государственноЙ политики в
сфере общего образования Минобрнауки России от 24.09.2014 NЬ08-1346, Санитарно-
эпидемиологическими правилами и нормативами СанПиН 2.4.2.282|-|0 <Санитарно-
эпидемиологические требования к условиям и организации обучения в общеобразовательньtх
г{реждениях>, утвержденными постановлением Главного государствецного санитарного врача
Российской Федерации от 29.|2.20|0 J\Ъ 189.

1.3. В настоящем Положении под шрисмотром и }ходом за детьми в группах
кратковременЕого пребывания IIонимается комплекс мер по организации питания и хозяйственно-
бытового обслуживания детей, обеспечению соблюдения ими личной гигиены и режима дня.

2, Перечень услуг по присмотру и уходу за детьми в ГКП

2.I. В группах кратковременного пребывания, организованных на базе
общеобразовательных учреждений Сысертского городского округа, оказывается след}.ющий набор
услуг по присмотру и уходу за детьми:

- организацияпитания (помимо завтрака во время учебных занятий): обед - в 13 - 14 часов,
полдник-в 16- 17часов;

- хозяйственно-бытовое обслуживание детей (соблюдение требований к санитарному
содержанию помещений ГКП: ежедневная влажная уборка, дезинфекция, проветривание и др.);

- обеспечение соблюдения детьми личноЙ гигиены и режима дня (организация прогулок,
спортивного часа (подвижньгх игр) и отдыха детей, внеурочной деятельности);

- организацию самоподготовки (приготовление домашних заданий);



- организацр{ю занятирi по интересам (в игlэовой" библиотеке и др.).
2.2. В ГКП оказьваются бесплатно след}.юшие услуги: хозяйственно-бытовое

обслуживание детей, обеспечение соблюдения детьN,Iи личной гrIгиены и режима дня, организация
самоподготовки, организация занятий по интересам.

2.З. Услуга по организации питания в ГКП ок€вывается за плату, размер которой
определяется в соответствии с пунктом 3.1 настоящего Положения.

3. Порядок определения размера платы, взимаемой с родителей (законных
представителей) за организацию питания в ГКП

З.1. Размер родительской rrлаты за ГКП устанавливается, исходя из средней стоимости
питания в день одного ребенка в ГКП и количества дней посещения ребенком ГКП в
соответств}.ющем месяце.

Сумма родительской платы в месяц (РП) определJIется по формуле:
РП: Сп х Дм,
где:
Сп - установленная в МОУ средняr{ стоимость питания в день одного ребенка в ГКП,

опредеJuIемauI исходя из суточного рациона питания одного ребенка в соответствии с нормами
СанПиН 2,4.5.2409-08 <Санитарно-эпидемиологические требования к организации питания
обучающихся в общеобразовательных }п{реждениях, учреждениях начального и среднего
профессионального образования> с )л{етом сезонности, кilJIькуляций примерного rrерспективного
меню на основе рекомендуемого набора продуктов питания с г{етом калорийности, цен на
прод}кты питания;

,Щм - количество дней посешIения ребенком ГКП в соответств}.ющем месяце.
3.2. Начисление родительской платы за ГКП производится на основании календарного

графика работы ГКП и табеля посещаемости ГКП. РодительскаrI плата за ГКП не взимается в
случае отсутствия ребенка по }ъажительным причинам: по болезни, отпуска родителей (законньпс
представителей), а также при закрытии ГКП в связи с карантином и (или) аварийньrми работами
или при отсутствии водо-, тепло- и энергоснабжения.

3.3. В случае отсутствия ребенка в МОУ родитель (законный представитель) уведомляет
воспитателя ГКП об отсутствии ребенка посредством телефонной связи или лично до 9.00 ч. в
первый день отсутствия, при этом отсутствие ребенка отмечается в табеле r{ета посещаемости
детьми ГКП. В случаlIх длительного отсутствия ребенка по уважительным причинам с 5

календарных дней и более непрерывно (за исключением праздничньIх и выходньIх дней) плата за
организацию питания не взимается на основании следующих документов:

- справки из медицинского учреждения (в случае болезни);
- заявления родителей (законньгх представителей) о временном выводе ребенка из списков

ГКП с сохранением места (в случае отпуска родителей, санаторно-курортного лечения и др.).
3.4. Родительская плата за ГКП вносится родителями (законньrми представителями) в сроки,

установленные МОУ.
З.5. Излишне уплаченнаJI родительская плата за ГКП по причине непосещения ребенком

ГКП учитывается лри оплате за след}тощий период или подлежит возврату на основании
заявления родителя (законного представителя).

З.6. В случае выбытия ребенка из ГКП производится возврат излишне уплаченной
родительской платы за ГКП на основании заrIвления родителя (законного rrредставителя).

4. Порядок функционирования ГКП

4.1. Основанием для открытия и функционирования ГКП являются запросы родителей
(законньrх представителей) на присмотр и уход за детьми в ГКП, прикirз МОУ об открытии ГКП,
утверждении списочного состава учащихся, посещающих ГКП, утверждении режима работы ГКП.

4.2. ГКП функционирует в течение всего учебного года, за искJIючением каникуJIярных,
праздничньIх, выходньж дней.



4.3. Зачислеrие учащихся в ГКП и их 0тчисление осуществляется приказом директора МОУ
IIо заявлению рOдителей (законньiх ilредставителей).

4.4. Конкретные обязательства МОУ по осуществлению присмотра и ухода за ребенком в
ГКП предусматрLlваются в договоре между родителем (законным представителем) учаIцегося и
моу.

4.5. Комплектовать ГКГI рекомендуется из учащихся одного класса либо параллельных
классов данного rIреждения. Наполняемость ГКП должна соответствовать нормам,

установленным соответствующими нормативными док}ментами.
4.6. ТекущаJ{ деятельность ГКП регламентируется планом работы воспитателя и режимом

дня, которые утверждаются директором МОУ.
4.7. Норма часов работы за ставку заработной платы воспитателям ГКП может быть

распределена между несколькими педагогами.
4.8. Режим работы ГКП строится в соответствии с рекомендациями к режиму работы групп

кратковременного пребывания.
4.9. Воспитатель ГКП обязан вести журнал ГКП и табель посещаемости ГКП )лаrцимися.
4.10. Руководитель муниципального общеобразовательного учреждения несет

ответственность за создание необходимьD( условий для работы ГКП и общую организацию

утебно-воспитательного процесса; обеспечение охраны жизни и здоровья обуrающихся;
организацию питания и отдых обуrающихся.


